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Projektbeispiel
Technischer Leiter m/w/d

Art des Unternehmens Mittelstandischer ,Hidden Champion" im Bereich der
technischen Textilien, Nischenanbieter mit
Alleinstellungsmerkmal im Produkt.
Das Unternehmen hat rund 30 Mitarbeiter.

Zu besetzende Position Technischer Leiter m/w/d
mit Perspektive zum Mitgeschaftsfiihrer

Situation in der Firma Die Position des Technischen Leiters m/w/d wird im

Rahmen einer Nachfolgeregelung (Ausscheiden der 2.
Generation) neu geschaffen und soll die Inhaberin
und Geschaftsfiihrerin (3. Generation) erganzen. Bei
Bewahrung im Unternehmen wird der eingestellte
Technische Leiter zum gleichberechtigten
Mitgeschaftsfiihrer bestellt.
In der Suche wurde — als Erganzung — der Assistent
des Technischen Leiters gefunden, der urspriinglich
nicht beauftragt war. Es ergab sich eine Uber die
urspriingliche Suche hinausgehende, einzigartige
Kombination der Personlichkeiten und Fahigkeiten,
die die Inhaber Uberzeugt und das Unternehmen
erfolgreicher machen wird.

Projektdauer 6 Monate

LUnsere Erwartungen an die Personalberatung dr. gawiitta

wurden voll erfillt. Das Vorgehen war jederzeit sehr professionell,
unterstiitzend, transparent und ehrlich. Die Erreichbarkeit des
Beraters, bzw. die Reaktionszeiten waren sehr gut. Sie sind immer
eine Empfehlung wert, sollte eine Fiihrungskraft gesucht werden."

Riickmeldung des Auftraggebers

dr. gawlitta (BDU) e RathausstraBe 28 ¢ 53225 Bonn

Fon: 0228 629300 e info@gawlitta-hr.de

Unser Unternehmensfilm ist online! www.gawlitta-hr.de
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